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1. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

En desarrollo de lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, cuando define que "La Entidad Estatal debe
hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de Andlisis de Riesgo”, el Concejo Municipal de Sesquilé, Cundinamarca elabora el presente
documento, en el que se plasma el analisis necesario para lograr satisfacer la necesidad de la Entidad
que origina el proceso de contratacidn para establecer el contexto del Proceso de Contratacion,
determinar los requisitos habilitantes para el desarrollo del mismo, asi como el contexto en el cual
los posibles proveedores desarrollan su actividad.

El banco de la replblica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente manera:

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de
la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segtin la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningin proceso de transformacion. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de
este sector a la mineria y a la extraccion de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector
industrial.

Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias,
los cuales se utilizan como

Base para |a fabricacion de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores:

Industrial extractivo: extraccién minera y de petréleo.

Industrial de transformacion: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o sector de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de
ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es
indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no productivo, puesto que no
produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del
producto nacional.

Para efectos del presente objeto se tendrd en cuenta la division sectorial segin la actividad
econdémica.

SECTOR BEBIDAS Y ALIMENTOS

Inflacién para febrero cederia a 6,07% anual por desempeno de alimentos y bebidas
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Frente a las presiones alcistas, se cree que se mantendran en los servicios y, en menor medida, en
los regulados.

Finalmente, en lo que tiene que ver con los principales riesgos que podrian ocasionar una menor
caida en la inflacién, se destaca, la magnitud del impacto de El Nifio, la indexacién y la falta de
claridad respecto al proceso de ajuste del precio del ACPM.

2. ANALISIS DE MERCADO Y ANALISIS DE LA DEMANDA

Se ha consultado diferentes procesos de contratacion del Estado, del orden nacional y se han
determinado algunos valores en vigencias anteriores para algunas instituciones del estado

15~
I

colombiano.
VALOR DE LA | MODALIDAD DE
ITEM ENTIDAD PROCESO / CONTRATO CUANTIA SELECCION
Concejo Municipal de 24 ;
1 Sesquilé, Cundinamarca I.M.C. No. 002 de 2024 $9.890.000 Minima Cuantia
Concejo Municipal de e . 2 ;
2 Sesquilé, Cundinamarca 1:M:C 002-2023 $6.900.390 Minima Cuantia
3 Concejo Municipal de LM.C. No. 003 de 2022 $6.066.520 Minima Cuantia
Sesquilé, Cundinamarca atoeon s .
Concejo Municipal de i :
4 Giraldo, Antioquia MC 001 $7.110.000,00 Minima Cuantia
5 Concejo Munidipal de CM.MC.N° 01-2023 $2.500.000,00 | Minima Cuantia
Aguadas, Caldas o g
6 Conceja Hunicipal de 01 $3.500.000,00 | Minima Cuantia

Guatavita, Cundinamarca

3. PROCESOS SIMILRARES EN OTRAS ENTIDADES COLEGIADAS

f Concejo Municipal de Sesquile Cund @ 321 510 144
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Para el presente andlisis se tomaron como referencia empresas que participaron en procesos de
seleccion con objetos similares las empresas del PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES - Estados Financieros Por Sector Econdmico/Ubicacion
geografica — NIIF pymes individuales y NIIF plenas individuales con corte 31 de diciembre de 2020
para las actividades economicas.
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Faltando poco mas de una semana para que salga la inflacién de enero, el mercado ya comienza a
lanzar sus apuestas de lo que se viene, no solo para ese mes, sino también para febrero.

Investigaciones econdmicas de Bancolombia fue uno de los que ya hizo un andlisis para el segundo
mes del afo, en el que prevén que el proceso de desinflacion continuaria en febrero tras un avance
mensual de 0,90%, que reduciria la inflacién total a 6,07% anual.

De cumplirse esta proyeccion, el ritmo de avance de los precios se ubicaria en el registro mas bajo
desde febrero de 2022 a raiz de la evolucion favorable en los bienes y la estabilidad en los alimentos,
en tanto que los regulados evidenciarian menores presiones alcistas y en los servicios se mantendria
la persistencia.

El andlisis del banco indicé que, "la correccién en los precios de los alimentos permaneceria como
la principal fuente de moderacion en la canasta total, pues el registro del rubro descenderia hasta
1,37% anual". Lo anterior mostraria el dato anual mas favorable de este rubro desde agosto de 2018.

Todo esto, se daria en un marco en el cual el segmento perecedero atraviesa un buen momento por
los menores precios de los insumos, adelantamiento de algunas cosechas, y porque, por ahora, no
parece haber efectos adversos muy marcados del fenémeno de El Nifio en la productividad
agricola. Los alimentos procesados permitirian también la tendencia a la baja.

PRONOSTICO DE INFLACION PARA FEBRERO DE 2024

l Variacion mensual
| v Variacion anual
|

1.5% 9,12% ~ 109
1,40%
1.2% 7,54% 8%

‘ 0.9% 0,90% 69%
0.6% 4%
0.3% 1,37% 2%
0.0% 0% : 0%

Alimentos Sin alimentos Total

\ o
A hora, en cuanto a la inflacion basica, sin alimentos, el andlisis del banco estima que caeria hasta
9,12% anual. "Al respecto, los precios de los bienes extenderian su evolucién favorable, pues su
inflacién anual seria de 4,88%", sefiald la entidad.

Este desempefio, implicaria la menor tasa anual desde diciembre de 2021, como resultado de la
fuerte debilidad en la demanda de bienes que ha conllevado la desaceleracién de la economia,
sumado a los favorables niveles en la tasa de cambio recientes.

* Co

;| conce

@ www.concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co

® Calle¢ 5= { ydo Piso Edificio Narifc



mailto:concejo@concejo-sesquile-cundinarnarca.gov.co
http://www.concejo-sesquile-cundinamarca.gov.co

COLOMBIA

NAMARCA
CESO)

Concejo Municipal
de Sesquilé

Muestra del sector 135 empresas cuya actividad economica, Con la finalidad de realizar el analisis a
la informacién financiera y de esta manera lograr establecer los indicadores, se consultd en el sistema
integrado de informacidn societaria, la informacion financiera de las empresas que de acuerdo con la
clasificacién CIIU, estdn en la clasificacion:

» 4711 COMERCIO AL POR MENOR EN ESTABLECIMIENTOS NO ESPECIALIZADOS CON
SURTIDO COMPUESTO PRINCIPALMENTE POR ALIMENTOS, BEBIDAS (ALCOHOLICAS Y NO
ALCOHOLICAS) O TABACO

» 4781 COMERCIO AL POR MENOR DE ALIMENTOS, BEBIDAS Y TABACO, EN PUESTOS DE
VENTA MOVILES

4. ANALISIS DE LA OFERTA

Se gestionaron cotizaciones con algunas personas y negocios legalmente reconocidos y formalizados
en cumplimiento de las disposiciones legales pertinentes, definiendo las condiciones de acuerdo con
las necesidades de La Entidad.

Se revisaron las contrataciones histdricas de la entidad de donde se obtiene lo siguiente:

OBJETO: SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE SESQUILE,
CUNDINAMARCA.

PLAZO: 10 MESES
FECHA INICIAL: FEBRERO 25 DE 2025

FECHA FINAL: DICIEMBRE 24 DE 2025
VALOR: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000 MCTE)

5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DE LA INVITACION

Para establecer el valor del presupuesto oficial, asi como determinar precios razonables y
proporcionales para el presupuesto oficial, la secretaria general solicité cotizaciones a proveedores
cuya actividad econémica esté relacionada con el objeto del proceso que nos ocupa, pudiendo
recaudar cuatro (2) cotizaciones por una unidad de cada elemento, asi:

» GRAFTER DOTACION NIT: 901392834-5
» MAQ’S REPOSTERIA ARTESANAL NIT: 1071329790 - 3

Para efectos de establecer el presupuesto oficial del presente proceso de contratacion, se tomé como
referencia el promedio de las dos (2) cotizaciones, por ser lo mas conveniente para la entidad y para
los oferentes, de esta manera se determina que los precios de referencia son los que se sefialan a
continuacion:

f Concejo Municipal de Sesquile Cund. 321510 1144

sesquile-cundinamarca.goveo
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‘m I " T T | () ]
I,
J e | P

5 i VALOR
2 . | unmanio VALOR TOTAL
1 ;::puuimmwmvlopoﬂomamgwo 150 ?UNIDAD 1 $7.200 §7.200 47,000 s“’mi $7.100
7 [STRSTHE IR 08 CHTR /0PI IOLY P9 uwonp: | 3 $4.300 $4300 $4.200 $4.200 $4,250
"~ 3 |Empanada hawaiana: B0 grs UNIDAD | 1 $5.200 $5.200 $5.000 $5.000 $5.100
4 nada de 80 UNIDAD 1 $5.100 $5.100 4 5.000 ss.m $ 5.050,
g [Arepasde maz peto reflenas e quesn: a5 10, |ygnap | 4 $5.400 45400 $5.000 $5.000 $5.200
§ |Arepas de promasa rellenas de gueso, asadas 150 | uinan 1 §4.500 $4.500 44,000 4,000 $4.250
7 |Arepas de varios quesos y harinas, doradas 150 grs |UNIDAD 1 $ 4,000, $ 4.000 $ 4.000 $ 4.000 $ 4.000]
8 abana 80 grs UNIDAD 1 $ 3,500 $ 3.5 $ 3.500 $ 3.500 $ 3,500
9 80 grs UNIDAD 1 $ 3.500, $ 3.500 $ 3.500 $ 3.500 $ 3.500)
10 _|Pandeyucas 80 grs UNIDAD | 1 $3.500 $ 3.500 $3.500 § 3.500 $ 3.500
Ensaladas 500 grs de frutas: papaya-meldn-mango-
pldtano
11 anans. 4 i b i vmors: UNIDAD 1 $ 15.000 $ 15.000 $ 15.000 $ 15.000 $ 15.000
vaso 9 onzas
12 |Mantecada 100 grs UNIDAD |1 $ 3.500) $ 3.500 $3.500 $ 3.500) $ 3.500
13 |Brownie de 80 grs chocolate y/o arequipe UNIDAD 1 $ 6.000 $ 6.000 $ 6.000 $ 6.000 $ 6.000|
14 |Brazo de reina 85 grs UNIDAD 1 $ 6,000, $ 6.000 $ 6,000 $ 6.000 $ 6.000]
15 |Galletas de avena SS grs UNIDAD 1 $ 3.000] $ 3.000 $ 3.000 $ 3.000 $ 3.000]
’ A ?;mmummmwenmam oo | 1 $4.000 4 4,000 $4.000 $4.000 44,000
Sandwich de pollo desmechado con salsa tirtara-
’ 17 5y i 200 grs UNIDAD 1 $ 18,000 $ 15,000 $ 16,000/ $ 16.000 $ 17,000
| 18 |Pastel de pollo o came 85 grs UNIDAD 1 $ 5,200 $ 5.200 $5.200 $ 5.200 $ 5.200]
19 |pastel queso Jamén y pifa 85 grs UNIDAD | 1 $ 6.000 $ 6.000 $6.000 $ 6.000 $ 6.000
| 20 |Deditos de queso 50 grs UNIDAD 1 $ 4.000 $ 4.000 $ 4.000 $4.000 $ 4.000
21 |Mihojs 100 grs UNIDAD | 1 $9.500] $ 9.500) 49,500 $ 9,500 $ 9,500
22_|pastel gloria 100 grs UNIDAD | 1 $5.200] $5.200 $5.200 $5200  $5.200
P2 J;;’"‘"‘ rellanos de gueso-bocadilo /o 8reaulpe 70 [ wriiay | 1 $5.200 $5.200 $5.200 $5.200 $5.200
Ponqué tradiconal en masa blanca 4.000 grs x libra
24 (30 UNIDAD 1 $ 91.000 $ 91.000 $91.000 $91.000 $91.000
| jporciones)
|25 |Avena natural en vaso 250 grs UNIDAD 1 _$5500 $5.500 $ 5.500
|26 |Gasecsa PET 250mi — diferentes sabores UNIDAD | 1 $2.500 $2.500] $
|27 |Gasecsa PET 400m! - diferentes sabores UNIDAD 1 $ 4.600, $4 soo] $ 4.600,
| 28 |Gasecsa L.5 litros familiar ~ diferentes sabores UNIDAD 1 $9.100] $9.100 $ 9.100,
| 29 |lugo natural en leche - 90z {UNIDAD 1 $ 8.500] $ 8.500, $ 8,500,
0 Jugo hit 250 mi en caja ~ sabores surtidos UNIDAD 1 3,200} $ 3.200 3.200;
3L |Catéenleche -9 Q2 UNIDAD 4.000, 000 4
32 |Chocolate en agua o leche - 9 0z [UNIDAD 4.500 4.500] 4
33 |Agua de panela - 9 Oz AUNIDAD 4,000, 000! 4
34" ngo maturo! en aga —9 0z UNIDAD 7.200 200] 7
Plata espedial (plato a la carta) que contenga.
proteina de 300g; carbotwdrato 2000;Ensalada de |
! 35 |vegetales o de frutas en porddn de 300g;inciuye  [UNIDAD 1 $ 50.000] $ 45.500 $ 47.750|
bebida Natural de 90z (se indupe también servido
de catering) |
|
e Bl e Ot e o $ 322.900] $326.900]

6. ANALISIS DE RIESGOS Y LA FORMA DE MITIGARLOS

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad estatal debe
evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetivos.

El riesgo contractual en general es entendido como todas aquellas circunstancias que pueden
| presentarse durante el desarrollo o ejecucién de un contrato y que pueden alterar el equilibrio
| financiero del mismo y ha tenido una regulacién desde cinco dpticas, asociadas con el proceso de

gestion que se requiere en cada caso.

e 6 No
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De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, en concordancia con el documento
CONPES 3714, a continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su
planeacion hasta su liquidacion:
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